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Madde 1. Amacg, Kapsam ve Dayanak:

Amacg ve Kapsam:

Madde 1.1. Bu yonetmeligin amaci; Muhendislik Jeolojisi Dernegi (MJD) Tuzugu’'nun
2. Maddesinde belirtilen ve kurulus amaclarindan biri olan “Turkiye’de muhendislik
jeolojisi arastirmalarini  6zendirmek ve muhendislik jeolojisi egitiminin  ve
uygulamalarinin gelistirimesine katkida bulunmak” ilkesine gére, meslegin bilimsel ve
pratik etkinligine katki veren arastirma ve makale sahiplerinin édullendiriimesine iligskin
Erguvanli Mihendislik Jeolojisi Odiiller’ne adaylarin basvuru sekli, eserlerin
degerlendiriimesi ile segilme usul ve esaslarinin dizenlenmesidir.

Dayanak:

Madde 1.2. Bu yonetmelik; Muhendislik Jeolojisi Dernegi (MJD) Tuzugd’nin 2.
Maddesinde belirtilen MJD’nin surdurecedi calisma konulari arasinda yer alan
“Universitelerimizde ve uygulayici kurum ve kuruluslarimizda Miihendislik Jeolojisi
konularinda yapilan arastirma ve calismalari 6zendirmek amaciyla; her yil Lisans
(Bitirme/Tasarim Projesi), YUksek Lisans ve Doktora tezleri ile uluslararasi bilimsel
dergilerde yayimlanmig 6zgun makaleler arasindan en iyi ¢alismay! hazirlayanlara
MJD tarafindan Erguvanli Miihendislik Jeolojisi Oddilleri verilir.” seklindeki 21 no.lu
bendine dayanilarak hazirlanmigtir.

Madde 2. Odiillere Adaylik:

Madde 2.1. Universitelerimizde Miihendislik Jeolojisi ile ilgili konularda yapilan Lisans
(Bitirme Projesi/Tasarim Projesi), Yuksek Lisans ve Doktora tezleri, tezlerin yapildigi
ilgili Jeoloji MUhendisligi Bolumleri (Bolim Baskanhgi, Uygulamali Jeoloji Anabilim Dali
Bagkanligi veya tez danigmanlari tarafindan); uluslararasi hakemli dergilerde
yayimlanmig 6zgun makaleler ise yazar(lar)i, ilgili Jeoloji Mihendisligi Bolumleri ya da
kurumlar veya MJD uUyeleri tarafindan odule aday gOsterilebilirler. Bitirme/Tasarim
Projesi odullerine tek yazarli projelerin yani sira, birden fazla sayida 6grenciden
olusan grup/takim projeleri de aday gosterilebilir. Makale odulleri i¢in her aday ancak
bir makaleyle aday goésterilebilir. Bu 6dul kategorisine; “kongre ve sempozyumlarda
sunulmus Dbildirilerle”, “Teknik Not” ve “Tartigma” veya “Yanit” turG yazilarla
basvurulamaz. iletisim araclar ile en ge¢ her yilin Ocak ayi icinde MJD tarafindan
adaylik ¢agrisi duyurusu yapilir ve bu duyuru ayrica MJD’nin web sayfasindan da
yapilir. Kisilerin aday gdsterilmesi i¢in onaylarinin alinmasi zorunludur. Makale
kategorisinde aday gosterilecek makalelerin basilmis (tarih, sayl ve sayfa numarasi
almig) olmalari zorunlu olup, sadece DOI numarasi almis makalelerle ilgili olarak
yapilacak basvurular dikkate alinmaz.
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Madde 2.2. Odiile aday gésterilecek tezler ve makaleler, en ge¢ tamamlandiklari (Fen
Bilimleri EnstitisU tarafindan onaylanmis tezler) veya basildiklari yil izleyen yilda MJD
Yonetim Kurulunca odullerle ilgili yapilacak duyuruda belirtilen son basvuru tarihine
kadar, adaylarin 6zgecgmisleri ile birlikte 1 adet basili ve ayrica elektronik ortamda
(CD, DVD veya tasinir bellek) kopyalanmis “pdf’ dosyasi olarak MJD Genel
Sekreteri’nin yazisma_adresine gonderilmelidir. Doktora ve Yiiksek Mihendislik
tezlerinde Fen Bilimleri Enstitusi’nin onay sayfasinin da yer almasi
gerekmektedir. MJD’nin adaylik duyurusunda belirtilen son basvuru tarihinde mesai
saati bitiminden sonra MJD’ne ulastirilacak tezler ve makaleler degerlendirmeye
alinmaz.

Madde 3. Odiiller icin Secim Yoéntemi:

Madde 3.1. Gonderilen tezlerin ve makalelerin o6diile aday gosterilmeye uygun
olup olmadiklari MJD Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir ve uygun gorilen
aday eserler juri uyelerine gonderilir. Juri uyeleri ayrica eserlerin odile aday
gosterilmeye uygun olup olmadiklari konusunda gorus bildirmezler ve sadece
kendilerine gonderilen eserleri asagida belirtilen kriterleri esas alarak
degerlendirirler. Bu sekilde adayligi uygun gorulen eserler jeoloji muhendisligi egitimi
verilen farkli Gniversitelerden davet edilerek her biri en az U¢ Uyeden olusan juriler
tarafindan; konu, sunus, igerik, orijinallik, bilime, uygulamaya, muhendislik jeolojisine ve
ekonomiye saglanan katkilar ve varilan sonuglar agisindan belirli bir slre iginde
degerlendirilerek Oneriler MJD Yonetim Kurulu’na bildirilir. Aday gosterilen eserlerin
(YUksek Muhendislik ve Doktora tezleri ile makaleler) degerlendiriimesinde dncelikle:
(a) Muhendislik Jeolojisine yeni bir katkida bulunma, (b) Muhendislik Jeolojisi alaninda
bilimsel ve teknik yontemlerle yapilmig 6zgiun sonuglara sahip olma veya mevcutlara
katki saglama veya sorun odakh ¢6zum getirme; ve Makale kategorisinde ayrica
Muhendislik Jeolojisi’nin herhangi bir konusunda daha o6nce yapilmis calismalari
elestirel bir yaklagimla derleyen ve o konuda belirli bir birikime ve deneyime dayanarak
yeni bir gérusun ortaya kondugu “elestirel derleme” olabilme gibi nitelikler dikkate alinir.
Bitirme/Tasarim Projesi ¢alismalarinda ise, muhendislik jeolojisi alaninda o6zellikle
uygulamaya donuk olarak gergeklestiriimis vaka calismalari, deneysel calismalar ve
degerlendirmeler ile tasarima yonelik degerlendirmeler baslica kriterler arasindadir.

Madde 3.2. Tezler ve makaleler MJD tarafindan her juri Gyesine ayri ayri gonderilerek
degerlendirmeler juri Gyeleri tarafindan birbirlerinden bagimsiz olarak yapilir ve her juri
tyesi degerlendirmesini kendisine gonderilen forma ayrintili gerekgelerini de
yazarak MJD Yonetim Kurulu'na gonderir. Juri Uyelerinin segiminde, uyeligi dusunulen
kisinin mensup oldugu Universitede kendi anabilim dalindan bir tez veya makale aday
olarak gosterilmigse, bu kisi o juride gorevilendiriimez. MJD Yonetim Kurulu, juri
Uyelerince gonderilen degerlendirmeleri ve juri Uyelerinin eserlerle ilgili raporlarinda
onerdikleri adaylara iliskin siralamalar esas alarak, tezleri ve makaleleri siralar ve o yil
icin farkh kategorilerde o6dule layik gorilenleri belirler. Puanlama sonucunda ilk sirayi iki
tezin veya iki makalenin aldigi durumlarda 6dul, her iki teze, projeye veya makaleye
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birlikte verilebilir. Sonuglar; 6dul kazananlara, danismanlarina ve goérev yaptiklari
universitelere veya kurum ve kuruluslara yazili olarak bildirilir.

Madde 3.3. Yukarida belirtilen tez ve makale o6dulleri kategorilerinde aday sayisina
bakilmaksizin, eger jurinin yapacagl degerlendirme sonucunda tezler ve makaleler
arasinda o6dule deger bir aday bulunamazsa, o yil ilgili kategori(ler)de 6dul verilmez.

Madde 3.4. Secim sonuglari kesindir ve itiraz edilemez. Gizlilik ilkesi geregince, juri

Uyelerince adaylar hakkinda yapilan degerlendirmeler juari Gyeleri ve MJD Yoénetim
Kurulu tarafindan higbir sekilde tglncu sahislara agiklanamaz.

Madde 4. Odiil Bigimi:

Oduiller, birer “plaket” ve “berat” ile parasal bir miktardan olusur. Odiil miktarlari, Yurt
Madenciligini Gelistirme Vakfi (YMGV) bunyesinde olusturulan ERGUVANLI Fonu
(ERFO) tarafindan karsilanir. Her kategori icin kazananlara verilecek odul miktarlari,
her yil icin, MJD Y&netim Kurulu’nun énerisi ve YMGV Yonetim Kurulu’nun onayiyla
kesinlesir ve duyurulur. Birden fazla yazarli Bitirme/Tasarim Projesi ve makale
kategorilerinde 6dul plaketi ve berati her yazara tim yazarlarin adlari yaziimis olarak
ayri ayri, para 6dulu ise bir 6dul halinde sunulur.

Madde 5. Odiillerin Verilmesi:

Odiiller, sahiplerine yapilacak bir duyuru suretiyle, MJD Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenecek bir tarihte ve yerde torenle dagitilir. Mazereti nedeniyle 6dul torenine
katilamayacak olan 6dul sahipleri, MJD Ydnetim Kurulu'nu 6nceden bilgilendirmek
kosuluyla, odulini kendisi adina torene katilacak bir yakini, meslektasi veya tez
danigsmani araciligiyla alabilirler.

Madde 6. Yiirutme:
Bu yonetmelik, MJD Y&netim Kurulu tarafindan yaratalur.
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